STATUT

POLSKIEGO STOWARZYSZENIA BIEGLYCH SADOWYCH
DO SPRAW WYPADKOW DROGOWYCH

tekst jednolity po wprowadzeniu zmian na IV Walnym zjezdzie w dniu 12 maja 2007 r.

Rozdziat 1 )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Stowargyszenie nosi nazwe: ,,POLSKIE STOWARZYSZENIE BIEGLYCH SADOWYCH DO SPRAW WY-
PADKOW DROGOWYCH?”, i w dalszej czgsci statutu zwane jest Stowarzyszeniem.

§2

Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedziba — miasto Krakow.

§ 3.
Stowarzyszenie prowadzi dzialalno$¢ na podstawie obowiazujacego prawa o stowarzyszeniach i niniejszego
Statutu oraz posiada osobowos¢ prawna.

§4
Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszen o tym samym lub podobnym
profilu dziatania, zgodnie z przepisami prawa miejscowego.

§5

Stowarzyszenie uzywa pieczeci i odznak zatwierdzonych przez Walne Zebranie.

Rozdziat 11
CELE I SRODKI DZIALANIA

§6

Celami Stowarzyszenia sa:

1. Edukowanie i wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych cztonkéw Stowarzyszenia.

2. Utatwianie komunikacji miedzy bieglymi, stuzacej wymianie doswiadczen i pogladéow zwiazanych z proble-
matyka wypadkéw drogowych.

3. Reprezentowanie na zewnatrz interesOw cztonkow Stowarzyszenia oraz innych biegtych z zakresu wypadkow
drogowych.

4. Ksztaltowanie postaw etycznych w dziatalnosci bieglych z zakresu wypadkow drogowych.

§7
Do zadan Stowarzyszenia nalezy:
. Zrzeszanie biegtych zajmujacych si¢ problematyka wypadkow drogowych.
. Dziatania zmierzajace do ciagtego podnoszenia jakosSci opinii biegtych.
. Upowszechnianie osiagnigé w zakresie badania wypadkéw drogowych.
. Wykonywanie prac zleconych przez organa wymiaru sprawiedliwosci.
. Inspirowanie i prowadzenie badan oraz opracowywanie publikacji zwiazanych z wypadkami drogowymi
i bezpieczenstwem ruchu drogowego.
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§8
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1. Organizowanie zebran i zjazdow.
2. Organizowanie konferencji, wyktadow, kurséw i szkolen.
3. Prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej w zakresie badania wypadkow drogowych.
4. Wspdltprace z instytucjami i towarzystwami o pokrewnym zakresie dziatania w kraju i za granica.
5. Prowadzenie serwisu internetowego.
§9
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza zwiazana z realizacja celow statutowych, zgodnie
z obowiazujacymi przepisami.



Rozdziat 111
CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§ 10
Cztonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na:
1) zwyczajnych,
2) wspierajacych,
3) honorowych.
§11

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zostaé obywatel polski wpisany na list¢ bieglych w Sadzie
Okregowym, w dziedzinie zwigzanej z wypadkami drogowymi.

2. Osoba pragnaca zosta¢ czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia sktada do Zarzadu podanie z poparciem
dwoch cztonkéw wprowadzajacych, zataczajac potwierdzenie aktualnego wpisu na liste bieglych sadowych
w dziedzinie zwiazanej z wypadkami drogowymi.

3. O przyjeciu w poczet cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia decyduje Zarzad, zwykla wigkszoscia gtosow.

4. Zarzad nie jest obowiazany do podania przyczyny odmowy przyjgcia do Stowarzyszenia.

§12
Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do:
1) czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia;
2) udziatu w pracach Stowarzyszenia;
3) korzystania z pomocy Stowarzyszenia;
4) noszenia odznaki organizacyjnej;
5) uczestniczenia z gtosem stanowiacym w Walnym Zebraniu Stowarzyszenia zgodnie ze Statutem.

§ 13.
Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia jest obowiazany do:
1) przestrzegania postanowien statutu, regulaminow i uchwat witadz Stowarzyszenia;
2) udziatu w realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia;
3) przestrzegania norm wspolzycia spotecznego, etyki zawodowej i rzetelnosci w zakresie dziatalnosci bieglego
sadowego;
4) regularnego ptacenia sktadek cztonkowskich.

§ 14
1. Czlonkostwo zwyczajne ustaje na skutek dobrowolnego wystapienia, skreslenia z listy cztonkow albo §mierci.
2. Dobrowolne wystapienie cztonka Stowarzyszenia winno by¢ zgloszone do Zarzadu na pismie.
3. Skreslenie przez Zarzad moze nastapic:
1) z powodu zalegania z optata sktadek cztonkowskich za okres ponad jednego roku, po uprzednim dwukrot-
nym pisemnym przypomnieniu;
2) na podstawie prawomocnego orzeczenia Sadu Kolezenskiego, w przypadku, gdy zachowanie cztonka naru-
szylo interesy Stowarzyszenia;
3) w przypadku skreslenia z listy biegtych sadowych oraz w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem sa-
du powszechnego za przestgpstwo umyslne lub pozbawienia praw publicznych.

§ 15

1. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna lub prawna zainteresowana merytoryczna
dziatalno$cia Stowarzyszenia, ktora zadeklaruje poparcie celow Stowarzyszenia ideowo lub materialnie i zo-
stanie przyj¢ta uchwata Zarzadu na podstawie ztozonej deklaracji.

2. Czlonek wspierajacy nie posiada biernego oraz czynnego prawa wyborczego, zwolniony jest z obowiazku
optacania sktadek cztonkowskich, moze jednak by¢ dopuszczony do udziatu z gtosem doradczym w posiedze-
niach statutowych wtadz Stowarzyszenia, poza tym posiada takie prawa i obowiazki jak cztonek zwyczajny.

§ 16

Cztonkostwo cztonka wspierajacego Stowarzyszenie ustaje na skutek:

1) dobrowolnego wystapienia zgloszonego Zarzadowi na pismie;

2) skreslenia na podstawie uchwaty Zarzadu, w zwiazku z utrata osobowosci prawnej czlonka begdacego osoba
prawna lub niewywiazywania si¢ z podjgtych zobowiazan.



§17

1. Cztonkostwo honorowe nadaje, na wniosek Zarzadu, Walne Zebranie Stowarzyszenia, osobom szczegdlnie
zashuzonym dla Stowarzyszenia lub osobom, ktore wyr6znity si¢ wybitnymi osiagnigciami w zakresie badania
wypadkéw drogowych.

2. Cztonek honorowy nie posiada biernego oraz czynnego prawa wyborczego, zwolniony jest z obowiazku opta-
cania sktadek cztonkowskich, moze jednak by¢ dopuszczony do udziatu z glosem doradczym w posiedzeniach
statutowych wtadz Stowarzyszenia, poza tym posiada takie prawa i obowiazki jak cztonek zwyczajny.

4. Cztonkostwa honorowego moze pozbawi¢ Walne Zebranie, na wniosek Zarzadu.

§18
Cztonkowi Stowarzyszenia skreslonemu przez Zarzad przystuguje prawo odwotania si¢ do Walnego Zebrania,
w ciagu jednego miesigca od dnia otrzymania pisemnej decyzji Zarzadu. Uchwala Walnego Zebrania w tej
sprawie, podj¢ta na najblizszym Zebraniu jest ostateczna.

Rozdziat IV
SKELADKI

§19
Wysokos¢ sktadek cztonkowskich uchwala corocznie Walne Zebranie na wniosek Zarzadu.

§ 20

Za okres rozliczeniowy w Stowarzyszeniu przyjmuje si¢ rok kalendarzowy.

Rozdziat V
WLADZE STOWARZYSZENIA

§21
Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie cztonkow.

§22

—

. Wladzami Stowarzyszenia sa:

1) Walne Zebranie;

2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna;

4) Sad Kolezenski.
2. Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa pigc lat, a ich wybor i odwotanie odbywa si¢ w gtosowaniu tajnym.
3. Uchwaly wiadz Stowarzyszenia podejmowane sa zwykta wigkszoscia gltosow, przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, z uwzglednieniem § 25. W przypadku rownej liczby gltosow
decyduje glos przewodniczacego danego gremium.

§ 23.
W przypadku wygasnigcia mandatu cztonka wtadz Stowarzyszenia lub jego rezygnacji przed uptywem kadencji,
na ktora zostal wybrany, na najblizszym Walnym Zebraniu przeprowadza si¢ wybory uzupetniajace.

§ 24.
Do kompetencji Walnego Zebrania Stowarzyszenia nalezy:
1) uchwalanie glownych kierunkéw dziatalnosci Stowarzyszenia;
2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego;
3) udzielenie ustgpujacemu Zarzadowi absolutorium, na wniosek Komisji Rewizyjnej;
4) wybor cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego;
5) rozstrzyganie odwotan cztonkéw zwyczajnych od decyzji Sadu Kolezenskiego;
6) nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego;
7) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;
8) podejmowanie uchwat o zmianach w Statucie;
9) podjecie uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia.

§ 25.
Walne Zebranie podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscia gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy 0sob upraw-
nionych do gtosowania. W przypadku braku kworum przeprowadza si¢ Zebranie w drugim terminie bez wymaga-
nego kworum. Informacja o takim trybie postgpowania powinna by¢ podana w zawiadomieniu o Zebraniu.



§ 26.
1. Walne Zebranie w trybie zwyczajnym zwotuje Zarzad, powiadamiajac czlonkéw o terminie, miejscu
i porzadku obrad, co najmniej na miesiac przed planowanym terminem zebrania.

2. Walne Zebranie moze zosta¢ zwotane w trybie nadzwyczajnym, na zadanie co najmniej 1/3 ogoélnej liczby
cztonkéw zwyczajnych, zgloszone Zarzadowi na pismie. Zadanie takie obliguje Zarzad do zwotania Walnego
Zebrania w terminie do jednego miesiaca od dnia wptynigcia zadania.

3. Uprawnieni do zadania zwolania Walnego Zebrania moga rowniez zada¢ umieszczenia okreslonych spraw
w porzadku obrad, pod warunkiem wystapienia z tym zadaniem co najmniej na 14 dni przed terminem Wal-
nego Zebrania.

4. W przypadku wniesienia do porzadku obrad Walnego Zebrania dodatkowych spraw, uzupetniony porzadek
obrad winien by¢ podany do wiadomosci czlonkéw Stowarzyszenia nie pozniej niz na 7 dni przed terminem
Walnego Zebrania.

§27.
1. W sktad Zarzadu wchodzi pigciu cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie w glosowaniu tajnym.
1) Przewodniczacego Zarzadu wybiera Walne Zebranie, w glosowaniu tajnym, w trybie okreslonym w § 25.
2) Pozostatych cztonkow Zarzadu wybiera Walne Zebranie w odrgbnym tajnym glosowaniu, w trybie okreslo-
nym w § 25.
2. Zarzad wybiera sposrod siebie: wiceprzewodniczacego, sekretarza i skarbnika.

§ 28.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu;

2) kierowanie dzialalno$cia Stowarzyszenia, zgodnie z postanowieniami statutu oraz wytycznymi i uchwatami
Walnego Zebrania;,

3) ustalanie planéw dziatalnosci i budzetu Stowarzyszenia oraz sporzadzanie sprawozdan z ich wykonania;

4) powotywanie i rozwigzywanie komisji problemowych i sekcji specjalistycznych oraz ustalanie ich regulami-
now;

5) prowadzenie ewidencji cztonkow Stowarzyszenia, przyjmowanie nowych cztonkow oraz skreSlanie czton-
kow;

6) zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia w ramach uprawnien przyznanych przez Walne Zebra-
nie;

7) zwotywanie Walnego Zebrania i proponowanie programu obrad,;

8) wystepowanie do Walnego Zebrania z wnioskami o nadanie lub pozbawienie cztonkostwa honorowego;

9) ustalenie regulaminu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia oraz nadzér nad jej realizacja;

10) przygotowywanie projektow uchwat dla Walnego Zebrania.

§ 29.

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak, niz co kwartat.

2. Na pisemne zadanie Komisji Rewizyjnej lub co najmniej trzech cztonkow Zarzadu, zawierajace projekt po-
rzadku obrad, przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy, winien w terminie jednego miesiaca zwotac¢ zebranie
Zarzadu.

§ 30.

1. Uchwaly Zarzadu zapadaja w glosowaniu jawnym, wigkszoscia gtoséw, w obecnoséci co najmniej potowy
cztonkoéw Zarzadu, w tym przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego.

2. Do reprezentacji Stowarzyszenia, obejmujacej ogdt czynnosci sadowych i pozasadowych, uprawniony jest
kazdy z cztonkow Zarzadu dziatajacy samodzielnie, natomiast do zaciagania zobowiazan majatkowych oraz
rozporzadzania mieniem Stowarzyszenia, w tym zawierania uméw, udzielania pelnomocnictw, uprawnionych
jest dwoch cztonkoéw Zarzadu dzialajacych tacznie, w tym Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy.

§31.
1. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z trzech osob wybranych przez Walne Zebranie w glosowaniu tajnym, w trybie
okreslonym w § 25.
2. Komisja Rewizyjna wybiera sposrdd siebie przewodniczacego, jego zastepcee i sekretarza.

§ 32.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) przeprowadzanie, co najmniej raz w roku, kontroli catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia, ze szczegol-
nym uwzglednieniem gospodarki finansowej;
2) sktadanie na Walnym Zebraniu sprawozdan ze swej dzialalnosci i wystgpowanie z wnioskiem o udzielenie
absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi;



3) wystgpowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z ustalen z przeprowadzonych kontroli i zadanie wy-
jasnien w tym zakresie;

4) wystgpowanie z wnioskami o zwolanie posiedzenia Zarzadu, a w przypadku szczegoélnie waznym — Walne-
go Zebrania.

§ 33.
1. Sad Kolezenski sktada sig z pigciu cztonkow wybranych przez Walne Zebranie w glosowaniu tajnym, w trybie
okreslonym w § 25.
2. Sad Kolezenski wybiera ze swego grona przewodniczacego, jego zastgpcg i1 sekretarza.

§ 34.
1. Sad Kolezenski rozpatruje zwiazane z dziatalnoécia Stowarzyszenia spory wynikte pomiedzy cztonkami Sto-
warzyszenia oraz sprawy skierowane przez Zarzad.
2. Od orzeczen Sadu Kolezenskiego cztonkowie Stowarzyszenia moga odwotac¢ si¢ do Walnego Zebrania.
3. Zasady i tryb postgpowania Sadu Kolezenskiego okresla regulamin uchwalony przez Walne Zebranie.

§ 35.
Sad Kolezenski orzeka nastepujace kary:
1) upomnienie;
2) nagana;
3) zawieszenie w prawach cztonkowskich na okres do dwoch lat;
4) skreslenie z listy cztonkow Stowarzyszenia.

Rozdziat VI
MAJATEK I FUNDUSZE

§ 36.
Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§37.
Na fundusze Stowarzyszenia sktadaja si¢:
1) sktadki cztonkowskie ;
2) wptywy z dziatalnosci statutowe; ;
3) dotacje , subwencje, darowizny, spadki i zapisy pochodzace od 0sob fizycznych i prawnych, krajowych i zagra-
nicznych;
4) wptywy z odsetek bankowych;
5) wpltywy z prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;;

Rozdziat VII
ZMIANY STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§ 38.
1. Uchwaty o zmianie statutu lub rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Stowarzyszenia wigk-
szoscia 2/3 gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy 0sob uprawnionych do gtosowania.
2. W przypadku podjgcia uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie podejmuje uchwale o prze-
znaczeniu majatku oraz powoluje Komisj¢ Likwidacyjna.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy prawa o stowarzyszeniach.



